I-A PAUVRERGE... CGOUYOURS D ACGUALIGE!

Tel est le théme retenu cette année afin de souligner le réle
prépondérant de I’organisation communautaire en CSSS dans la lutte
a la pauvreté et a I’exclusion sociale

uestion de rappeler que le travail d’or-
ganisation communautaire en CSSS a
toujours été et demeure un levier impor-
tant dans le soutien au développement des com-
munautés, la santé étant étroitement associée aux
conditions sociales comme le revenu, I’éducation,
la scolarisation, donc tributaire des conditions
environnementales, sociales, économiques, cultu-

nes, de familles et d’individus. Le développe-
ment économique des derniéres années — si
performant soit-il - nous rappelle avec force
que ce dernier contribue souvent a ’accen-
tuation des inégalités, a I’appauvrissement et
a la détérioration de la santé plutoét qu’a ’ac-
croissement d’une meilleure santé et d'une
plus grande qualité de vie pour le plus grand

relles et des politiques sociales.

« Les chefs

nombre.

Question de rappeler que le tra- politiques Question de rappeler que le

vail d’organisation communautai- travail de I’organisation commu-
. . courageux sont

re en CSSS a permis de soutenir g R nautaire dans les CSSS demeure

de nombreux projets et de déve- :sourventpr ets significativement présent, s’ap-

lopper une multitude d’organis- a dépenser de puyant sur quelque 425 interve-

mes a but non lucratif, initiés par I’'argent pour nants et intervenantes a 1’échelle

les milieux et répondant aux be-
soins des communautés, souvent
et précisément pour contrer les
effets et les conséquences liés a
la pauvreté (comités de citoyens,

améliorer la santé
aujourd’hui, a la fois
pour éviter des
souffrances inutiles

du Québec, toujours étroitement
associés a de nombreux projets,
travaillant activement au soutien,
a la consolidation et au déve-
loppement de ressources et de

groupementg de locataires, tables et pour faire s‘el‘rvices‘coynmuz}autaires et par-
de concertation contre la pauvre- d , . ticipant a divers lieux de concer-
té, cuisines collectives, groupes es econom.les tation dont plusieurs sont axés
d’achats, projets d’économie so- dans les soins sur la mobilisation et 'action  la

ciale, etc.)

de santé demain* »

lutte a la pauvreté et al’exclusion
sociale, pour un développement

Question de rappeler que le

travail d’organisation communautaire en CSSS a
toujours soutenu un développement des commu-
nautés axé sur la reconnaissance de la capacité
des gens, non seulement en tant qu’individu, mais
aussi en tant que groupes, habilités a prendre le
contréle de leur propre santé et a ’améliorer. Car
I'implication des citoyens, la démocratie, le parta-
ge, la solidarité et la prise en compte des besoins
des membres des communautés (souvent les plus
démunies ou dévitalisées...) sont des valeurs fon-
damentales liées au travail d’organisation com-
munautaire en CSSS.

Question de rappeler que si certaines person-
nes continuent a croire que 1’accroissement de la
richesse est garante du développement social et
du développement des communautés au Qué-
bec, la pauvreté est toujours au rendez-vous, en
2011, pour des dizaines de milliers de person-

des communautés respectueux
des personnes et des milieux de vie.

Question de rappeler finalement que le
ROQIIAC, regroupant les organisateurs et orga-
nisatrices et travailleurs et travailleuses com-
munautaires en CSSS et disposant d’antennes
régionales partout au Québec, est a ce titre
associé et partenaire de divers regroupe-
ments ou mouvements dont le « Collectif pour
un Québec sans pauvreté » et la « Coalition op-
posée a la tarification et a la privatisation des
services publics » parce que... «La pauvreté
est... toujours d’actualité!y

*What does it take to make a healty province? Institut de recherche en service de santé 2009
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UNE PROFESSION VIEILI-E
COMME LE... MONDE (Ou presque)!

u commencement, Dieu
gcréa le ciel et la terre et les

Centres locaux de services
communautaires. Et, par la méme
occasion, eh bien, il créa les organi-
sateurs communautaires. Vous vous
demandez sans doute pourquoi le
Tres-Haut a voulu engendrer de tels
chérubins au sein de ses établisse-
ments. Mais parce qu'’il croyait en la
communauté, pardi! Et c’est ce qui

du CLSC, puis du CSSS ont été im-
pliqués dans une foule de dossiers
plus diversifiés les uns que les
autres. Ils ont soutenu a maintes re-
prises, des personnes voulant don-
ner des réponses collectives a des
problématiques sociales jugées col-
lectives. Ainsi, nombre d’organis-
mes communautaires ont vu le jour
avec le soutien de l'organisation
communautaire. Aujourd’hui, c’est

davantage dans

Pourquoi [e Tres-Baut a-t-I voulu engendrer les mécanismes
ve tels chérubing au sein de ses etablissementg ? de concertation

que nos chéru-

explique le fait que, parmi les cing
premiers employés du CLSC Le
partage des eaux, figurait un orga-
nisateur communautaire : on voulait
entreprendre un dialogue avec la
population afin de connaitre ses at-
tentes quant aux services a venir.

Depuis ce temps, les organisateurs
et organisatrices communautaires

bins s’impliquent. On n’a qu’a pen-
ser a la Table personnes agées, d’ou
le projet de Travail de milieu pour
personnes agées a émergé; a la Ta-
ble de services intégrés en périna-
talité pour la petite enfance (SIPPE),
qui organise notamment des activi-
tés de loisirs pour les familles ainsi
que la halte répit; pendant que le
projet de Tableau de bord en déve-

loppement des communautés offre
un outil qui permet d’identifier ra-
pidement les caractéristiques so-
cioéconomiques et communautaires
d’un milieu. ’'enchainement des ex-
périences a alors entrainé une sorte
de «spécialisation» de certains
champs d’action au sein de 1’équi-
pe : Pour Jean-Pierre ce sont la lutte
ala pauvreté,le développement des
programmes qui ont donné nais-
sance a SIPPE et le logement social;
pour Jacques ce sont les ainés, les
proches aidants et plus récemment
la question des réalités masculines;
et chez Frangois, il s’agit de la con-
solidation de l’animation jeunesse
en milieu rural, ou encore le projet
Recherche et initiative qui ceuvre a
I'insertion sociale et professionnel-
le des adultes.

Au fil des années, Dieu vit que cela
était bon. Et que cela le sera encore
pour un bon boutte!

Des héros et des scavoirs

Associez les héros aux savoirs inhérents au travail de ’organisateur communautaire. Chaque héro a son savoir.

Saurez-vous trouver le bon en inscrivant le numéro dans la case appropriée?

1.I’entraide / 2.L’art de poser les bonnes questions / 3. La défense des droits / 4. La justice sociale / 5.La capacité
de flyer / 6. L'écoute / 7. L'assistance / 8. La capacité de contourner les régles / 9. La capacité de s’indigner / 10.

Savoir attendre le bon moment.
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l-es engeux des organismes commyndybdires dylonomes en
scanBé eB en services socidux duy Quéebec

n pourrait élaborer une liste
Oexhaustive des enjeux qui

touchent présentement les
organismes communautaires auto-
nomes en santé et services sociaux
(OCASSS); la non-reconnaissance
de nos pratiques alternatives, le
manque de ressources matérielles,
la rétention du personnel, la mé-
connaissance de notre existence,
etc. Mais I'un des principaux enjeux
est sans contredit le manque de fi-
nancement et la précarité de celui-
ci et plus particuliérement le projet
de convention du Programme de
soutien aux orgamnismes communau-
taires (PSOC). En effet, le MSSS qui
est I'un des principaux bailleurs de
fonds des OCASSS veut instaurer,
par le biais d'une convention, un
ensemble de nouvelles régles dans
le PSOC qui:

compromettrait 1l’autonomie de
nos organismes et aurait des in-
cidences sur nos pratiques, fragi-
Iiserait nos organismes au niveau
financier et pourrait avoir des in-

cidences sur leur intégrité, notam-
ment en rendant le financement
conditionnel a des jugements de
valeur et en le versant sur une
base triennale plutét que sur une
base continue;

Regroupement des
Organismas
Communautalres de
Rouyn-Meranda

fragiliserait le lien de confiance
établi avec nos membres et avec
les personnes qui recourent @ nos
organismes, notamment en affai-
blissant le pouvoir des membres
et en mettant en péril la confiden-
tialité.

Il va sans dire que ce projet de con-
vention va totalement a ’encontre
de l'autonomie des OCASSS qui
rappellons-le, sont mit sur pied suite
a un besoin de la population et qui

offrent des fagons de faire alternati-
ves au systéme de santé et de servi-
ces sociaux. Il nous apparait évident
que les OCASSS doivent continuer a
étre subventionnés pour ce qu’ils
sont et ce qu'ils font. Nous avons
2800 organismes communautaires en
santé et services sociaux au Québec,
qui emploient 22 000 travailleuses et
travailleurs et qui rejoignent plus de 2
millions de personnes chaque année.
Les organismes communautaires font
partie intégrante de notre paysage
social québécois, c’est une richesse
collective qui nous appartient.

Pour plus d’information sur le
projet de convention PSOC et
pour appuyer nos démarches
contre ce projet de convention,
rendez-vous au www.nonala-

convention.org

Julie Fortier

Coordonnatrice
Regroupement des organismes
communautaires de Rouyn-No-
randa
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Des hércecs et des scvoirs
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MOTGS ENCRECROISES COMMUNAUTGAIRES

Horizontal
2. Ce que mesure le Produit Intérieur Brut (PIB) (pl.) !
3. Principe important lors des assemblées z
4. Terminaison d’un verbe 3
5. Ce qui ne cesse d’augmenter dans la société québécoise B
7. Exclut souvent la personne qui parle
9. Partie la plus importante du budget pour une personne s

en situation de pauvreté 6
10. Deuxiéme personne du singulier _
11. Ceux de la population en général sont davantage :

recherchés par un o.c. que ceux des plus riches 8
12. Couleur 9
13. Nécessaire pour élaborer une analyse approfondie 10

11
Vertical 12
13

1. Défaillance de la mémoire
2. L'une des taches essentielles de I’organisateur communautaire / Nouveau
3. Petit groupe de réfractaires
4. Ce qu’il faut augmenter pour améliorer les conditions de vie / Représentant de la population a I’Assemblée Nationale
6. Le théme de la SNOC 2011
7. Celui qui est en révolte contre une autorité établie
8. Egalité de durée des jours et des nuits et qui se produira au cours de la

semaine nationale de I’organisation communautaire en CSSS.

9. Du verbe savoir

10. Norme de qualité dans les entreprises / Ce que devrait viser notre société pour le bien-étre de tous et de toutes,
et qui peut étre salariale / Métal inaltérable qui fait creuser beaucoup de trous.

11. Période
12. Impression de ne pas bouger

l-e Bryc des 13

ERREURS!

L'organisateur communautaire

L'organisateur communautaire

Une bonne téte
avec beaucoup d’imagination
et de créativité

vs— (il attentif

(Eil critique
«=_ Oreille réceptive

Un sourire communicatif, » “=—— Prét & mettre 'épaule

ala roue pour résoudre

L’omniprésent rouleau f\as prableies

de masking tape

Une main scnsilje
pour prendre le pouls
de la situation

Un frein
pour ne pas imposer
ses propres critéres

Souliers de course
poursituations difficiles

Valise préte

Une bonne téte
avec beaucoup d'imagination
et de créativité

oo~ Eil attentil

(Eil critique

«=z__ Oreille réceptive

Un sourire communicatif, = “=— Prét & mettre F'épaule
# la roue pour résoudre

L'omniprésent rouleau des problémes

de masking IGPL’J

- “Z- Qutils méthedalogiques

Une main sensible
pour prendre le pouls
de la situation

Un frein
pour ne pas imposer
ses propres critéres

Souliers de course
pour situations dilTiciles

Valise préte




